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OFFRE DE COLLABORATION
POSTE D’AVOCAT EN COLLABORATION 

LIBERALE
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2024

Dans le cadre du développement de son activité, la SELARL GRIMAL-
GSELL recherche un(e) avocat(e) collaborateur libéral. 

La SELARL GRIMAL-GSELL est un cabinet d'avocats à taille humaine 
intervenant pour le compte d’importants opérateurs institutionnels, et 
notamment de nombreuses compagnies d’assurance, acteurs majeurs sur 
les marchés français et européens, ainsi que pour le compte d’importants 
groupes de sociétés et réseaux nationaux de distribution.

Une première expérience professionnelle est souhaitée, mais ne constitue 
pas une condition préalable d’examen des candidatures.

Une solide formation sera dispensée.

La collaboratrice ou le collaborateur aura à traiter, sous la supervision et 
en étroite relation avec Monsieur le Bâtonnier Olivier GSELL, mais 
également avec la collaboratrice senior, des dossiers contentieux, 
notamment dans le domaine du droit de la construction, du droit des 
assurances, du droit de la responsabilité médicale, du droit du transport 
et du droit commercial, ainsi qu’en matière de responsabilité pénale et de 
réparation de préjudice corporel.

Le cabinet œuvre également à la promotion des modes alternatifs de 
règlement amiable et tend à développer et à privilégier la médiation, ainsi 
que les procédures participatives.



L’ambiance de travail est studieuse mais conviviale et s’inscrit dans le 
cadre de relations harmonieuses et bienveillantes tant entre les avocats 
qu’avec les assistantes, qui apportent quotidiennement leur précieux 
concours.

Le cabinet est doté d’un logiciel métier performant (PolyOffice) et 
dispose des principaux fonds documentaires à disposition de la 
profession (LEXIS, LAMYLINE…).

Le candidat doit faire preuve de professionnalisme, de rigueur et 
d’autonomie et doit disposer de bonnes capacités rédactionnelles, 
d’analyse et de synthèse, ainsi que de bonnes qualités relationnelles.

Si vous êtes titulaire du CAPA et d’un master 2 et que vous envisagez 
d’intégrer une structure avec des perspectives d’évolution, nous vous 
invitons à nous adresser un CV et à faire acte de candidature.

La rétrocession est motivante et évolutive.

Notre outil métier permet également d’envisager des modalités de 
télétravail.
 
Toutes les candidatures seront traitées avec la plus grande discrétion. 

Vous pouvez nous contacter par courriel à l’adresse suivante : 
cabinet@gsell-avocat.fr ou appeler le 06.37.54.41.02.
 
 


